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Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
§1

1. llekro¢ w dalszej czgéci statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg Nr 2 w Przysusze;

2) zespole —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Placowek Oswiatowych w Przysusze;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Placéwek O$wiatowych w Przysusze;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Pedagogiczna Zespotu Placéwek
Os$wiatowych w Przysusze;

5) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw pedagogicznych Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 2 w Przysusze;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono oddzial
w szkole i oddzial wychowania przedszkolnego;

7) pracownikach nalezy przez to rozumie¢ pracownikow Zespotu Placéwek O$wiatowych
w Przysusze niebedgcych nauczycielami;

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw klas I — VIII, uczniéw klas gimnazjalnych oraz
dzieci uczeszczajace do oddziatéw przedszkolnych w Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2
w Przysusze;

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicéw Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Przysusze;

10) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

11) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 2 w Przysusze;

12) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 i 949);

13) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz.1943 z p6zn. zm.);

14) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora
Os$wiaty;

15) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming i Miasto Przysucha.

§2

1. Petna nazwa szkoty brzmi: Zespét Placoéwek O$wiatowych w Przysusze Publiczna Szkota
Podstawowa Nr 2 w Przysusze, ul. Skowyry 41.

2. Szkota daje wyksztalcenie podstawowe z mozliwo$cig uzyskania przez ucznia zaswiadczenia
o szczegdtowych wynikach egzaminu 6smoklasisty. Absolwenci moga kontynuowac nauke
w szkotach ponadpodstawowych.

3. Szkota wchodzi w sktad zespolu wraz z Samorzadowym Przedszkolem Nr 3 w Przysusze.

4. Siedziba szkoly znajduje si¢ przy ul. Skowyry 41 w Przysusze. Zajecia odbywaja si¢ w dwéch
budynkach: przy ul. Skowyry 41 i przy ul. Warszawskiej 45.

5. W strukturze szkoty sg oddziaty przedszkolne, ktérych organizacj¢ oraz zasady funkcjonowania,
a takze prawa i obowiazki dzieci do nich uczeszczajacych i ich rodzicow oraz nauczycieli tych
oddziatéw i ich zadania okres$la rozdzial 9 statutu.

6. W strukturze szkoty do 31 sierpnia 2019 r. prowadzone sg klasy gimnazjalne dotychczasowego
Publicznego Gimnazjum im. §w. Stanistawa Kostki w Przysusze, ul. Warszawska 45, ktérych
organizacj¢ oraz zasady funkcjonowania, okresla rozdziat 10 statutu.



7. Do uczniéw i rodzicéw oddziatéw, o jakich mowa w ust. 5 i 6, majg zastosowanie odpowiednio
rozdziaty 9 i 10, a w zakresie tam nieuregulowanym nalezy stosowa¢ odpowiednio zapisy
pozostatych rozdziatéw statutu.

8. Zasady rekrutacji uczniéw do szkoty reguluja przepisy rozdziatu 6 ustawy Prawo o§wiatowe.

9. Organem prowadzacym szkote jest Gmina i Miasto Przysucha z siedziba przy Placu Kolberga 11
w Przysusze.

10. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§3

1. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu, na pieczg¢ciach uzyty jest skrot nazwy.

2. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci:

1) duzej pieczeci urzedowej — okragtej z godtem panstwa w $rodku i napisem otoku: ,,ZESPOL
PLACOWEK OSWIATOWYCH PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA NR 2 W
PRZYSUSZE”,

2) matej pieczeci urzedowej — okraglej z godtem panstwa w $srodku i napisem otoku: ,,ZPO PSP NR 2
W PRZYSUSZE”;

3) podluznej pieczeci adresowej o nastepujacej tresci:

ZESPOE PLACOWEK OSWIATOWYCH
PUBLICZNA SZKOLA
PODSTAWOWA NR 2

w Przysusze
ul. Skowyry 41
Tel./fax 48 675 36 60;

4) okragtej o tresci w srodku — BIBLIOTEKA, w otoku — PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
NR2 w Przysusze;

5) podtuznej z napisem: ,,RADA RODZICOW przy Zespole Placéwek Oswiatowych w Przysusze”.

3. Zasady uzywania pieczeci urzedowych reguluja odrebne przepisy.

4. Wymienione w ust. 2 pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

5. Tablice szkoly zawieraja nazwe szkoly w jej pelnym brzmieniu.

§4
1. Zgode na dzialalno$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkoly wyraza po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw dyrektor, ktéry uzgadnia zakres,
zasady i warunki tej dziatalnosci.
2. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie moga prowadzi¢ dzialalno$ci partie
1 organizacje polityczne.

§s
Szkota jest jednostka budzetowa posiadajacag wydzielony rachunek dochodéw a obstuge finansowo —
ksieggowa 1 administracyjng zapewnia Przysuska Administracja O$wiaty z siedziba przy
ul. Krakowskiej 35 w Przysusze.
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Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly podstawowej
§6

Celem ksztalcenia w szkole jest:

rozw0j ucznidéw, ksztalcenie réznorodnych umiejetnosci, ktoére pozwalaja zdobywaé wiedze
1 umiejetnos¢ wykorzystania jej w zyciu codziennym, rozwijania kreatywnosci uczniow
i przyjmowania postawy do jej uzupetniania i efektywnego wykorzystania przez cate zycie;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej edukacji;
dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia,
ksztattowanie postawy patriotycznej i poczucia przynalezno$ci do lokalnej wspdlnoty oraz
regionu;

ksztattowanie Swiadomosci ekologiczne;j.

Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnoSci:

umozliwianie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkotly poprzez:

realizacje podstawy programowej,

ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

dostosowanie form metod pracy do potrzeb ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

wlaczanie uczniéow do dzialan stuzacych ochronie przyrody, u$wiadamianiu roli i zadania
cztowieka w ksztattowaniu sSrodowiska;
umozliwianie podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez:

organizowanie i udzial w uroczysto$ciach z okazji $wiat panstwowych i ko$cielnych,
eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych,

organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicéw uczniéw,

umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspélnoty

lokalnej,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej,
wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw wspétczesnych;
sprawowanie opieki nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty
w szczeg6lnosci poprzez:

stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidlowych relacji w calej spolecznos$ci szkolnej (uczniowie,
nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice) oraz wychowanie uczniéw w poczuciu
wlasnej wartosci i tolerancji wobec innych,

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz wspomaganie ich w wszechstronnym rozwoju,
zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty,

udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowe;;

wspieranie rodzicow w wychowaniu wrazliwego, §wiatlego cztowieka o wysokiej etyce i kulturze
osobistej;

prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem, realizowanej w szczegdlnosci przez:

diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

wspolprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicéw do przeciwdziatania uzaleznieniom,
realizacje programdéw profilaktycznych.
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Szkota tworzy pozytywnie oddziatywujace $rodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym
programem wychowawczo — profilaktycznym, uchwalanym w przez rade rodzicéw
w porozumieniu z radg pedagogiczng..

W zakresie wolontariatu szkota:

prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu w$réd uczniow;

stwarza uczniom mozliwoSci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia, itp. dziatajagce poza szkota na podstawie zawartych porozumien lub
uméw réwniez na terenie szkoly (za pisemng zgoda rodzica);

moze organizowac wlasne dziatania w zakresie wolontariatu i wiacza¢ w nie uczniéw.

§7
Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejécia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia.
Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej terenem.

§8

Indywidualng opieka otaczane sa w szkole:
dzieci z oddziatéw przedszkolnych i uczniowie klas I-1II w zakresie:
ich aklimatyzacji w szkole,
wypetniania czynno$ci porzagdkowych i higienicznych,
przygotowania do bezpiecznego zachowania si¢ w drodze do szkoty;
dzieci z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stluichu i wzroku,
z uwzglednieniem zalecen poradni specjalistycznych;
dzieci majace zte warunki rodzinne i poszkodowane losowo — poprzez:
wnioskowanie do odpowiednich organéw i instytucji o przyznanie im pomocy materialnej na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

czgsciowe lub catkowite zwolnienie z optat szkolnych oraz za dozywianie w stoldwce,
udzielanie doraznej pomocy finansowej,

organizowanie akcji pomocy socjalnej,

wnioskowanie o wglad sadu rodzinnego w sytuacje¢ dziecka.

Indywidualne formy opieki polegaja w szczegdlnosci na zapewnieniu mozliwo$ci korzystania
z pomocy pedagoga szkolnego.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
stypendium za wyniki w nauce;
stypendium za osiagnigcia sportowe.

§9

Szkota wspdtpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajacymi prace szkoty celem:

Y

2)

uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajacych uczniom
1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

§10
W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, moga by¢ organizowane rézne formy praktyk
pedagogicznych dla studentéw.



Warunki prowadzenia praktyk, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zasady wynagradzania nauczycieli
prowadzacych te praktyki okreslaja odrgbne przepisy.

Ze strony szkoty za wlaSciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada
nauczyciel bedacy opiekunem studenta.

Rozdziat 3
Organy szkoly i ich kompetencje
§11
Organami szkoty sa:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna ;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§12
1. Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przelozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym rady pedagogiczne;j.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodldziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakoSci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddziatywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy Prawo o$wiatowe, nalezy
w szczeg6lnosci:

1) kierowanie dziatalno$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie opieki nad wuczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) ustalanie tygodniowego planu zajec;

4) organizowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom  uczniéw
1 nauczycielom, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa,

5) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

6) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania, na
zasadach okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty;

8) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikdw, materialdéw edukacyjnych
1 materiatéw ¢wiczeniowych, ktére beda obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;

10) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

11) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji

stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

12) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych

wnioskow  wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty;



13) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkotly
podstawowej;

14) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota, po
spetnieniu warunkéw okre$lonych w ustawie Prawo o$wiatowe;

15) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe;

16) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego
nauczania;

17) ponoszenie odpowiedzialnosci za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminéw zewnetrznych;

18) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidlowe wykorzystanie;

19) wystgpowanie do Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

20) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

21) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego;

22) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

4. Do kompetencji dyrektora jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami nalezy w szczegdélnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami;

5) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

6) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkofe;

8) wspotpraca z pielegniarka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udost¢pnienie imienia, nazwiska i numeru
PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

9) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

10) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto postgpowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego;

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka;

12) wspoéldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w odrebnych
przepisach;

13) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie zustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowiagcym odrebny dokument.
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§13
Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicéw
1 samorzadem uczniowskim.
Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwg organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 14
Rade pedagogiczng tworza dyrektor, ktéry jest przewodniczacym rady pedagogicznej i wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w zespole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich
przez rad¢ rodzicéw;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;
podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec;
projekt planu finansowego szkoty;
whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
whnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole;
propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;
whnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;
dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu podrgcznikéw,
materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonil kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec;

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

5.

Rada pedagogiczna deleguje dwoéch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego
zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoly odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
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§15
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.
Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin, ktéry jest
odrebnym dokumentem.
Na wniosek dyrektora samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczeg6lnosci w sprawach dotyczacych praw ucznidw,
takich jak:
prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, zZ jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
prawo wyboru nauczyciela petniacego role opiekuna samorzadu.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem prowadzi dzialania z zakresu wolontariatu.
Dziatania z zakresu wolontariatu uwzglednione sg w planie pracy samorzadu uczniowskiego.

§16
W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wszystkich etapéw
ksztatcenia (to jest oddzialéw przedszkolnych, klas 1-3, klas 4-8 i klas gimnazjalnych).
Przedstawiciel do rady rodzicow wybierany jest w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw
uczniéw danego oddziatu.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym dokumentem.
Rada rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo — profilaktycznego
szkoty;
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
typowanie dwdéch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
W celu wspierania dziatalnoSci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
Rada rodzicéw prowadzi dokumentacj¢ finansowg zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa.

§17

Wszystkie organy zespolu wspdtdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania
1 opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw w szkole.
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Wszystkie organy zespotu wspélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.

Przeptyw informacji pomig¢dzy organami szkoty o planowanych i podejmowanych dziataniach
nastepuje z wykorzystaniem:

zarzadzen wewnetrznych dyrektora;

ogloszen wywieszanych na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku szkoty;

apeli szkolnych.

Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje reprezentacje:
rade rodzicéw i samorzad uczniowski.

§18
Koordynatorem wspétdziatania organéw zespotu jest dyrektor, ktory:
zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji;
umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;
zapewnia biezaca wymiane informacji pomiedzy organami zespolu o planowanych
i podejmowanych dziataniach i decyzjach;
organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.
W celu wymiany informacji i wspétdziatania z innymi organami szkoty dyrektor organizuje, co
najmniej dwa razy w roku szkolnym, spotkania z przedstawicielami rady rodzicéw, samorzadu
uczniowskiego i radg pedagogiczng. Spotkania moga odbywal si¢ réwniez na wniosek
poszczegdlnych organéw szkoty.
W razie zaistnienia sporu mi¢dzy organami szkoty obowigzkiem tych organdéw jest dazenie do
rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoty. Metody i formy rozstrzygania konfliktu strony ustalaja
mie¢dzy sobg (negocjacje, mediacja, arbitraz).
Jezeli dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora podjeta po
rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.
W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu, to arbitrem jest osoba z zewnatrz, zaakceptowana
przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja arbitra jest ostateczna.
W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora dyrektor zawiadamia o powstalym
konflikcie organ prowadzacy szkote i organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly
§19
Edukacja w szkole przebiega w etapach edukacyjnych dostosowanych do okreséw rozwojowych
dziecka:
1) etapI: klasy I-III;
2) etap II : klasy IV-VIIL

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o powszechna dostepnos¢. Przyjmowanie
uczniéw do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Do klasy pierwsze] przyjmowane s3a dzieci, ktére koncza siedem lat w danym roku
kalendarzowym oraz dzieci sze$cioletnie na wniosek rodzicow.

Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko szeScioletnie do klasy pierwszej jezeli dziecko korzystato
w roku poprzedzajacym rok szkolny z wychowania przedszkolnego lub posiada opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej o mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;.
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W  przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnie
psychologiczno — pedagogiczna rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone
najpdzniej do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

§20
Szkota z wtasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,.innowacjami”.
Innowacja polega w szczegdlno$ci na modyfikacji metod i sposobéw nauczania przy zachowaniu
celéw i tresci nauczania.
Rozpoczecie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez szkote odpowiednich
srodkéw finansowych, a takze warunkéw kadrowych 1 organizacyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie innowacji.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji wraz ze sposobem jej ewaluacji
1 zapoznaje z nim rad¢ pedagogiczng.
O wprowadzeniu innowacji decyduje dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j.
Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Szkota  prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna we  wspllpracy ze stowarzyszeniami
i innymi organizacjami, ktérych cele okre§lone w statucie obejmujg swoim zakresem zadania
objete innowacja.
Szkota, na podstawie decyzji rady pedagogicznej, ma prawo realizowa¢ pod opieka jednostki
naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§21

Przebieg nauczania i wychowania uczniéw jest dokumentowany, a zasady prowadzenia dokumentacji

okreslaja obowiazujace przepisy oraz wydane na ich podstawie zarzadzenia dyrektora.

§22
Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $§wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pétrocza.
Klasyfikacja $rédroczna jest przeprowadzana raz w roku w styczniu, klasyfikacja roczna
przeprowadzana jest w czerwcu.
Termin klasyfikacji $rédrocznej i klasyfikacji rocznej ustala dyrektor w ,,Kalendarzu roku
szkolnego”.
Dyrektor moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ edukacyjno — wychowawczych po
zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw i rady pedagogiczne;.
W dni wolne od zaje¢ edukacyjno — wychowawczych szkota organizuje zajecia opiekuficzo —
wychowawcze.
Dyrektor szkolty moze wyrazi¢ zgode na zorganizowanie szkolnych dni, w ktérych gtéwna forma
sa zajecia opiekunczo — wychowawcze tematycznie zwigzane z programem wychowawczo —
profilaktycznym szkoty lub tresciami programu nauczania.

§23
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony =z wucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych ramowym planem nauczania.
Organizacj¢ obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych okreS§la tygodniowy rozkiad zaje¢, ustalany przez dyrektora na podstawie
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zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

Zajecia w szkole sa prowadzone w formie:

edukacji weczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym;

zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych w tym zaje¢ w grupach mi¢dzyoddzialowych
lub migdzyklasowych;

indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw objetych ksztalceniem specjalnym;

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII;

zaje¢ logopedycznych;

zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania, umiejetnosci i wiadomosci uczniéw.

Zajecia dydaktyczno — wychowawcze w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych
ustawg Prawo o$wiatowe, nie wigcej niz 27.

Liczba uczniéw w klasach IV — VIII nie moze przekraczac 27.

W klasach IV-VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy na zaj¢ciach z informatyki, jezykéw obcych
1 wychowania fizycznego, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddziatowych
z podziatem uwzgledniajagcym pte¢ dziecka, liczacych nie mniej niz 12 i nie wigcej niz 26
uczniow.

W przypadku oddziatléw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podziatu na grupy
dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§24
Zajecia pozalekcyjne s3 organizowane =z uwzglednieniem zainteresowan 1 potrzeb
rozwojowych uczniéw.
Wymiar zaje¢, o ktérych mowa w pkt.1 okreslany jest przez dyrektora na dany rok szkolny.
Godziny realizacji zaje¢ ujete sa w tygodniowym planie zaje¢ pozalekcyjnych zatwierdzanym
przez dyrektora.
Rozktad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych uczniow.

§25
Czas trwania zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych to 45 minut, krétkie przerwy miedzylekcyjne
trwaja 10 minut i 5 minut (po sidédmej godzinie lekcyjnej), obiadowe przerwy migdzylekcyjne
trwaja 20 minut (po czwartej godzinie lekcyjnej) i 15 minut (po piatej godzinie lekcyjne;j).
Czas trwania zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 1, moze sporadycznie, w uzasadnionych przypadkach
1 po konsultacji z rada rodzicéw, zosta¢ w drodze decyzji dyrektora skrécony.
Zajecia rewalidacyjne trwaja 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ rewalidacyjnych w krétszym czasie, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
Podzialu godzin przeznaczonych na zajg¢cia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.
Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre$la ogdlny przydzial czasu na
poszczegblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
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§ 26
Dyrektor powierza opieke wychowawcza nad kazdym oddzialem jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej wychowawca.
Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad danym oddziatem w ciagu calego etapu
edukacyjnego chyba ze przyczyny niezalezne od dyrektora stang si¢ powodem zmiany
wychowawcy.

§ 27
W szkole tworzy si¢ oddzialy sportowe. Zasady rekrutacji, organizacji i funkcjonowania
oddziatéw sportowych okresla odrgbny regulamin.
Uczniowie oddzialéw sportowych, ktérzy ze wzgledu na czasowa niezdolno$¢ do uprawiania
sportu nie biorg udzialu w zajgciach sportowych, uczeszczaja na pozostate zajgcia dydaktyczne
w danym oddziale.
Uczniéw niekwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera
lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe i opinii lekarza, przenosi si¢ do oddzialéw
dziatajacych na zasadach ogélnych.

§ 28
Religia i etyka jest prowadzona dla uczniéw, ktérych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia ztozonego przez rodzicéw uczniéw
rozpoczynajacych roczne przygotowanie przedszkolne lub nauke w klasie pierwszej przed
rozpoczeciem zajec¢ i nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢
zmienione.
Uczniom nie uczgszczajacym na lekcji religii i etyki szkota zapewnia opieke.

§ 29.
Dla wszystkich uczniéw klasy IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.
Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajgciach.
Uczniom, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, szkota zapewnia opieke.
Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§30

Szkota zapewnia odrgbny tryb zaje¢ dla uczniéw ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoly, przez organizacje odpowiednio indywidualnego nauczania lub
indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego.

Szkota zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla uczniéw wybitnie zdolnych, przez organizacje
indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki na zasadach okreslonych
w ustawie Prawo o$wiatowe.

Dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki za zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami:

1) o jeden rok — na I etapie edukacyjnym;

14



AN S

1y
2)
3)
4)
5)
6)

2) o dwa lata — na II etapie edukacyjnym.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna
§31

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
1 wsparcie szkota zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczna.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw.
Korzystanie z pomocy jest dobrowolne.
Pomoc psychologiczng i pedagogiczna w szkole organizuje dyrektor.
Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg wszyscy nauczyciele i wychowawcy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udzial
w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz innych
zajeciach organizowanych przez nauczycieli i specjalistéw oraz podczas biezacej pracy z uczniem.
Do form pomocy i opieki naleza:
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
zajecia socjoterapeutyczne;
indywidualna pomoc nauczyciela danego przedmiotu;
porady, konsultacje,
zindywidualizowana $ciezka rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub
zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia.
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca klasy.
Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sa pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
planowang i koordynowang przez wychowawceg klasy.

§ 32
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia
form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych te formy
beda udzielane, jest zadaniem zespolu powotywanego corocznie przez dyrektora szkoty.
Zespot sktada sie z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem.
Dyrektor wyznacza osobg koordynujaca pracg zespotu.

Bezpieczenstwo uczniow
§33

Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo uczniéw na zajgciach organizowanych przez
szkote sa dyrektor, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.
W czasie przerw miedzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele dyzurujacy.
Harmonogram i miejsca pelnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty.
Dyzur nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 i trwa do zakonczenia zaje¢ w danym dniu.
Na stotéwce szkolnej w czasie przerw obiadowych dyzury sprawuja wychowawcy $wietlicy.
Za bezpieczefstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.
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§ 34
1. Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, pozaszkolnych, zawodéw sportowych
odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia lub sprawujacy opieke nad uczniami.
2. Podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoly i wycieczek nauczyciele — organizatorzy
korzystaja, w miar¢ potrzeb, z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasad odpowiedzialnosSci
nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

§35
Uczen moze wzig¢ udzial w zajeciach pozaszkolnych (wycieczka, rajd, zawody sportowe itp.) tylko
i wylacznie po wyrazonej w formie pisemnej zgodzie rodzica ztozonej u nauczyciela — organizatora
imprezy.

§ 36
Udzial uczniéw w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprz¢t i Srodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

§ 37
W czasie trwania zaj¢¢ okreslonych tygodniowym planem nauczania uczniowie nie moga samowolnie
opuszczac terenu szkoly.

§ 38

1. Uczen moze by¢ zwolniony z ustalonych dla niego tygodniowym rozktadem zaje¢ lekcyjnych:

1) na osobistg prosbe rodzicéw;

2) w przypadku zltego samopoczucia, choroby ucznia po uprzednim powiadomieniu rodzicéw
i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe petnoletnig pisemnie przez nich upowazniona;

3) po przedstawieniu przez ucznia zwolnienia zapisanego przez rodzica w zeszycie kontaktow
z rodzicami.

2. Zwolnienie ucznia z zajg¢ odnotowywane jest w dzienniku lekcyjnym.

§39
Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§40

1. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier
1 zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreSlajace zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen i sprzgtu sportowego.

2. Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby bioragce w nich udzial z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

3. Cwiczenia prowadzone sa z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

4. Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktérych przemieszczenie si¢ moze stanowié
zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych sg mocowane na state.

5. Stan techniczny urzadzen i1 sprzetu sportowego sprawdza si¢ przed kazdymi zajeciami.
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6.

W czasie zawodéw sportowych organizowanych przez szkote lub placowke uczniowie nie moga
pozostawac bez opieki oséb do tego upowaznionych.

§ 41

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa uczniéw oraz oséb przebywajacych na terenie szkoty i w jej

otoczeniu budynek wewnatrz oraz na zewnatrz jest objety monitoringiem CCTV. Zasady jego
uzytkowania i udostepniania zbioru danych okreslaja odrebne przepisy i zarzadzenia wydawane na ich
podstawie przez dyrektora.

Y
2)

3)

4)
5)

1y
2)
3)
4)

5)

6)

1y

§ 42
Nauczyciele i pracownicy zobowigzani sg do natychmiastowego reagowania na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
Nauczyciele 1 pracownicy zwracaja uwage, by osoby postronne nie przebywatly na terenie szkoty
bez zgody dyrektora.

Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych
§43

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia jak:
sale wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej;
pracownie: jezykowe, historyczng, biologiczna, matematyczne, geograficzng, chemiczna,
fizyczng, informatyczng, plastyczno-muzyczna, religijna;
kompleks sportowy (sala sportowa, sala gimnastyczna, zespdt boisk);
gabinet pedagoga;
szatnig.
Regulaminy pracowni, kompleksu sportowo-rekreacyjnego, szatni okres$la dyrektor. Sg one
odrebnymi dokumentami.

§ 44
Szkota prowadzi biblioteke.
Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla czytelnikéw: uczniéw, ich
rodzicéw i nauczycieli.
Biblioteka szkolna stuzy realizacji programdéw nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia i korzystania
z innych bibliotek.
Kierunkami pracy biblioteki jest:
zaspakajanie zgtaszanych przez czytelnikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
wspodlpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej uczniéw;
wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym programéw
nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej;
pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiejetnosci przetwarzania i przyswajania
informacji, w zaleznosci od jej formy, srodka przekazu, kanatu komunikacyjnego;
szerzenie idei, mowiacej, ze wolnos¢ intelektualna i wolny dostep do informacji sg zasadnicza
warto$cig, warunkiem efektywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa obywatela w zyciu
spolecznym;
wspodlpraca z dyrekcja szkoly w zakresie unowocze$niania bazy dydaktyczne;j.
Zbiory biblioteki tworzg:
ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, lektury zgodne
z kanonem lektur, literatur¢ naukowa i popularnonaukowa, beletrystyka;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)

N oW s

e

podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniéw;

przepisy o$wiatowe i szkolne;

czasopisma dla nauczycieli i uczniéw;

piyty CD;

kasety wideo;

inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

Szczegétowe zasady dotyczace praw i obowiazkow czytelnikow oraz organizacji pracy biblioteki
znajduja si¢ w regulaminie biblioteki okreslonym przez dyrektora, ktéry jest odrgbnym
dokumentem.

§ 45
Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktére przebywaja dluzej w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki.
Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie wnioskéw sktadanych przez rodzicéw
w terminie okre$lonym przez dyrektora.
Czas pracy $wietlicy okreslany jest corocznie przez dyrektora w zaleznosci od potrzeb.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych liczacych nie wiecej niz 25 uczniéw.
Zajecia prowadzone sa w oparciu o plan dydaktyczno-wychowawczy grup $wietlicowych.
Plan dydaktyczno — wychowawczy grup Swietlicowych uwzgledniaja wiek uczniéw i ich
zainteresowania.
Szczegbétowe cele i zadania wychowawcze, ktére uwzgledniaja potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniéw, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w tym zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji uyjmowane sg w dzienniku zaje¢ swietlicy.
Szczegétowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy znajduja
si¢ w regulaminie $wietlicy okreslonym przez dyrektora, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 46
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwce
szkolnej i korzystanie z niej jest odptatne.
Ze stotowki korzysta¢ moga rowniez pracownicy szkoty za zgodg dyrektora szkoty.
Koszt positkéw dla uczniéw i pracownikow ustalany jest przez organ prowadzacy.
Zasady zachowania w stoléwce i korzystania z niej znajdujg si¢ w regulaminie stotéwki
okreslonym przez dyrektora, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 47

W szkole dostepny jest dla uczniéw gabinet profilaktyki zdrowotnej, ktorego zakres dziatalnosci
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 5
Organizacja i formy wspétdziatania szkoly z rodzicami
§ 48

W celu dobrego wspétdziatania rodzicow oraz wychowawcéw, pedagoga i nauczycieli, ustala si¢
nastgpujace formy kontaktow:

1y

zebrania z rodzicami we wrze$niu, listopadzie, lutym i kwietniu;

18



2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)

1y

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

1y
2)
3)
4)

5)

6)

7
8)
9)

dni otwartej szkoty w pozostale miesigce zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustalonym przez
dyrektora;

indywidualne rozmowy rodzicow z wychowawcami i nauczycielami wedlug potrzeb po
uzgodnieniu terminu dogodnego dla obydwu stron;

wpisywanie informacji, usprawiedliwien do zeszytu kontaktow z rodzicami;

wpisywanie informacji przez nauczyciela w zeszycie przedmiotowym ucznia;

przekazywanie do podpisu rodzicom za posrednictwem uczniéw Kkart informacyjnych
o grozacych uczniom niedostatecznych $rédrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz
z przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi w terminach okreslonych w rozdziale 6:
Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

rozmowa telefoniczna;

korespondencja listowna.

§49
Rodzice majg prawo do:
zapoznania si¢ ze statutem, programem profilaktyczno — wychowawczym, wymaganiami
edukacyjnymi i regulaminami obowigzujacymi w szkole;
zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej klasie
1 w szkole;
uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw, sukcesow
lub przyczyn trudnos$ci w nauce;
uzyskania informacji na temat oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;
otrzymywania pomocy ze strony szkoty w wychowaniu dzieci;
uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;
uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga;
wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoty.
uzyskiwania wgladu do pisemnych prac dzieci na zasadach okreslonych w rozdziale 8.
Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreSlonym przez jej
regulamin.

§50
Rodzice sg obowigzani do:
dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
informowania dyrektora szkolty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za granica);
zapewnienia dziecku realizujacemu roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, warunkéw nauki okreslonych w tym
zezwoleniu;
zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu na zajgcia wychowania przedszkolnego lub pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoly i w czasie jego powrotu i pisemnego
poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty;
wspierania procesu nauczania i wychowania;
systematycznego kontaktu z wychowawca klasy na terenie szkoty;
poinformowania wychowawcy lub dyrektora o dluzszej chorobie lub nieobecnosci dziecka (np.
pobycie w sanatorium);
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10) usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole ucznia w ciagu 7 dni (przez wpisanie usprawiedliwienia
do zeszytu kontaktu z rodzicami);

11) przekazania nauczycielowi pisemne]j informacji o zamiarze wcze$niejszego zwolnienia dziecka
z zajec 1 przejeciu odpowiedzialno$ci za jego bezpieczenstwo lub osobistego odebrania dziecka ze
szkoty.

12) wczesniejszego odebrania chorego dziecka ze szkoty;

13) poinformowania wychowawcy o stanie zdrowia dziecka;

14) dowozu dziecka na miejsce zbiérki i odbioru z uméwionego miejsca po zakonczonych zajeciach
pozaszkolnych;

15) wspoldziatania z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji
1innym przejawom patologii spoteczne;j.

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§51

1. ‘W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikéw zespotu okreslaja odrebne przepisy.

3. Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy Prawo oSwiatowe, ustawy
o systemie o$wiaty i Karty Nauczyciela.

4. Szczegétowego przydzialu zakresu obowigzkéw pracownikom administracji i obstugi dokonuje
dyrektor szkoty w oparciu o przepisy prawa i znajduja si¢ one w teczkach akt osobowych
pracownikéw.

5. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw zespotu oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
odrgbne przepisy.

6. Liczba etatéw nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych bedzie corocznie okre$lana
w arkuszu organizacyjnym szkoty.

§52
1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora lub wicedyrektor6w zgodnie z ustawa Prawo
oswiatowe. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje szczegétowy
przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.
2. W czasie, gdy dyrektor szkoly nie moze pelni¢ obowiazkéw stuzbowych, zastepstwo
wyznaczonego wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie kompetencje i zadania dyrektora, ktére
wymagaja wykonania w czasie jego nieobecnosci.

§53

1. Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepiséw, o ktérych mowa w ust. 3, sa
zobowigzani w szczegdlnosci:

1) opracowaé indywidualnie lub w zespotach przedmiotowych dokumentacj¢ nauczyciela (roczny
plan nauczania danego przedmiotu dostosowany do potrzeb i mozliwo$ci uczniéw, wymagania
edukacyjne i przedmiotowy system oceniania) i przekaza¢ ja w wersji elektronicznej dyrektorowi;

2) systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia lekcji i innych zaje¢, realizowac je
zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz z  zasadami
wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

3) ukazywa¢ uczniom zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi przedmiotami, uogélnia¢ wiedzg¢ zgodnie
z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego i spotecznego;
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4) ksztattowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno§¢ umystowa, dociekliwo$¢ poznawcza, krytycyzm,
otwartos¢ i elastyczno$¢ mys$lenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
1 pogladéw na wspétczesny §wiat i zycie;

5) ksztattowa¢ umiejetno$¢ nawyk korzystania z ogélnodostgpnych §rodkéw informacji;

6) ksztaltowac umiejetnos¢ wspétpracy w grupie;

7) oddzialywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyklad, réznicowanie dziatah w toku zajec
lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zaréwno uczniéw zdolnych jak i majacych trudno$ci w nauce,
zaspokajac ich potrzeby edukacyjne 1 psychiczne;

8) dbac o poprawnos¢ jezykowa, wtasng i uczniow;

9) przestrzega¢ statutu i regulaminéw ustalonych przez dyrektora;

10) petni¢ dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) systematycznie i poprawnie uzupetnia¢ dokumentacje¢ szkolna;

12) kontrolowa¢ obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

13) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy;

14) aktywne uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotéw nauczycielskich,
przedmiotowych i zadaniowych;

15) udziela¢ rodzicom informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu w czasie dni otwartej
szkoty, zebrah z rodzicami oraz indywidualnych spotkan z rodzicami;

16) wzbogacaé warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktycznys;

17) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

18) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia, w tym organizowanego przez dyrektora;

19) zapoznawa¢ si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

20) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

21) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng, studentom i stuchaczom
zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym praktyki.

2. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okre$lonej w Karcie Nauczyciela.
Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej
wynikajacej z art. 108 Kodeksu pracy.

§ 54

1. Wychowawca klasy opiekuje si¢ oddzialem oraz prowadzi prace wychowawcza w powigzaniu
z programem wychowawczo — profilaktycznym szkoty.

2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) wspdlpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegdélnych uzdolnien uczniéw.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan wychowawczych:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce uczniéw,

b) ustala tresci i formy zaje¢ z wychowawcg;

3) zapoznaje rodzicOw i uczniéw ze statutem;
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4)

b)
c)
d)

1y
2)

3)
4)
5)
6)
7

8)

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

konsultowania i uzgadniania z nimi dziataf i decyzji podejmowanych w sprawie ich dziecka,
okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych,

dostarczania im informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu dziecka oraz o jego
szczegblnych uzdolnieniach,

wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

Wychowawca rozpoznaje stopien respektowania przez uczniéw zasad wspéizycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty i ustala klasyfikacyjne oceny
zachowania zgodnie z zasadami okreslonymi w rozdziale: Wewnatrzszkolne zasady oceniania.
Wychowawca inicjuje, planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w razie wystgpienia u uczniéw szczegdlnych uzdolnien, niepowodzen w nauce lub
trudno$ci wychowawczych, wspélpracujac z innymi nauczycielami i specjalistami i rodzicami.
Wychowawca systematycznie i z zgodnie z przepisami prowadzi dokumentacje szkolng:

wpisuje do dziennika lekcyjnego potrzebne dane uczniéw, rodzicéw, plan zajec;

usprawiedliwia dni nieobecno$ci w szkole, analizuje frekwencj¢, sporzadza zestawienia
statystyczne;

dba o systematyczne wpisywanie informacji przez nauczycieli prowadzacych w klasie zajecia;
zaklada i prowadzi zgodnie z przepisami arkusz ocen dla kazdego ucznia oddziatu;

wypisuje §wiadectwa na podstawie prowadzonej dokumentacji przebiegu nauczania;

opracowuje plan pracy wychowawczej, plan wycieczek i imprez klasowych;

gromadzi dokumentacje zwigzana ze wspdlpraca z rodzicami (tematyka zebran z rodzicami,
korespondencja, notatki stuzbowe dotyczace istotnych rozméw 1 ustalen z rodzicami, informacje
o indywidualnych rozmowach z rodzicami, karty informacyjne o grozacych uczniom
klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych $rédrocznych i rocznych, przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych),

gromadzi dokumentacj¢ uczniéw oddziatu (np. listy uczniéw objetych pomoca psychologiczno-
pedagogiczng, posiadajacych orzeczenia lub opinie wydane przez poradni¢, zwolnionych
z okreslonych zaje¢ przez dyrektora szkoly, uczestniczacych w zajeciach dodatkowych
prowadzonych w szkole, informacji i materiatéw dotyczacych zycia klasy itp.).

Wychowawca klasy przedstawia na klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej sprawozdanie
z przebiegu dziatalno$ci wychowawcze;j.

§55

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1y

2)

3)

4)

5)

6)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli;

podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego szkotly
w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli;

wspieranie dziatah wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniéw, rodzicéw
i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztalcenia;
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7)

8)

9)

dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujagcym
indywidualny program lub tok nauki;

wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego 1 jego ewaluacji;

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu

wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;

12) wspoéldziatanie z poradnia psychologiczno— pedagogiczng i poradniami specjalistycznymi,

kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

13) wspoldziatanie z wychowawcami klas;

14) wspoéldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo — wychowawczymi.

§ 56

Do zadan koordynatora doradztwa zawodowego nalezy w szczegd6lnosci. :

Y

2)

3)
4)
a)
b)
c)

5)
6)

7)

8)

planowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote we wspdtpracy
z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w tym
z wychowawcami klas;

dokonywanie  systematycznej  diagnozy  zapotrzebowania ucznidw na  informacje
1 pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla uczniéw;
wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zZrédet informacji na temat:

rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawoddéw i zatrudnienia,

mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

mozliwosci dalszego ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem
spotecznym,

prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego 1 zawodowego dla uczniéw i ich rodzicéw;
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan
szkoleniowo — informacyjnych, gromadzenie, udostgpnianie informacji i materiatéw do pracy
Z uczniami;

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

§ 57

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

Y

2)

3)

4)

5)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gtosnej
1 pisma:

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie pomocy
logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktérych stwierdzono
nieprawidlowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy $cistej
wspodlpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli;
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6)

7)
8)

1y
2)
3)
4)
5)
6)

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

3)

4)

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

wspoldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego 1 jego ewaluacji;
wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

§ 58
Do zadan nauczyciela wychowawcy $wietlicy nalezy:
troska o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece;
wlasciwa organizacja zaje¢ z dzie¢mi;
prowadzenie na biezaco dziennika zajec¢ Swietlicowych;
utrzymywanie stalego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedtug opracowanego przez siebie rocznego planu pracy;
dbatos$¢ o wlasciwy stan estetyczny i higieniczno-sanitarny pomieszczen swietlicy;
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ wychowawcy §wietlicy inne zadania.
§59
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
opracowywanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz prowadzenie dziennika zaj¢¢;
prowadzenie i udostepnianie zbioréw;
udzielanie informacji dotyczacych ksiggozbioru i sposobu korzystania z niego;
prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego;
prowadzenie r6znych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury czytelniczej;
opracowywanie i przedstawianie nauczycielom analiz stanu czytelnictwa w szkole;
gromadzenie zbioréw, zgodnie z potrzebami szkoty oraz ich techniczne opracowywanie,
selekcjonowanie i konserwowanie;
przeprowadzania inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ wychowawcy §wietlicy inne zadania.

§ 60
W szkole dziataja zespoty sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne
w danym oddziale.
Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§ 61
Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespoléw nauczycielskich obejmuja:
zorganizowanie wspdtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
wspélne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobéw badania
wynikéw nauczania;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;
wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.
Zespoty pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji
w danym roku szkolnym. Zesp6t przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej
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1y
2)
3)

1y
2)
3)
4)
5)

1y

2)
3)
4)
5)

Y

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

dziatalno$ci podczas ostatniego zebrania w danym roku szkolnym, zawierajace wnioski
i rekomendacje.

§ 62
W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne:
referent do spraw administracyjno — biurowych;
intendent;
asystent nauczyciela lub pomoc nauczyciela.
W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
wozny;
sprzataczka;
kucharz,
pomoc kuchenna;
w oddziatach przedszkolnych: wozna oddziatowa oraz moze by¢ zatrudniona pomoc do dzieci.
W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska, zgodnie z ustawa
o pracownikach samorzadowych.
Stanowiska, o ktdrych mowa w ust. 1 i ust. 2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.
Pracownicy administracji i obslugi podlegaja przepisom prawa pracy dotyczacym tej grupy
pracowniczej. Szczegdtowy zakres obowiazkow, w tym zadania zwigzane z bezpieczenstwem dla
pracownikoéw administracji i obstugi, ustala dyrektor szkoty.
Do ogdlnych zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie przepisOw oraz
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
rzetelne wykonywanie powierzonych obowiazkéw (zgodnie z przydziatem czynnosci);
przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w szkole regulaminu porzadkowego;
poszanowanie mienia szkolnego;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.
Obowiazki, poza wymienionymi w ust. 5, pkt 5 okresla regulamin pracy obowiazujacy w szkole.
Szczegbtowy zakres obowigzkdéw, uprawnienia i odpowiedzialno$¢ dla pracownikéw, o ktérych
mowa w ust. 1 i 2 okre$laja réwniez zakresy czynno$ci przygotowywane zgodnie z regulaminem

pracy.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly
§ 63

Uczef ma prawo do:
zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami, w tym
z wymogami stosowanych w szkole zasad oceniania;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
udziatu w zajeciach dodatkowych w przypadku trudno$ci w nauce;
opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
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9) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetno$ci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwos$ci szkoty; wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz
uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi;

10) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich probleméw oraz
uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

11) poszanowania godno$ci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezefiskich, zachowania
w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych w zaufaniu;

12) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty; nie moze to jednak uwlaczaé niczyjej
godnosci osobistej;

13) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

14) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze);

15) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen
w zyciu klasy i szkoty;

16) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

17) uczestniczenia w zajg¢ciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych; udokumentowana
pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na réwni z dziatalnoscig szkolna;

18) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi umiejetno$ciami i mozliwosciami;

19) korzystania w obecno$ci nauczyciela z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

20) bezptatnego dostepu do podrgcznikéw, materialdéw edukacyjnych i materiatéw ¢Ewiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

21) pomocy materialne;j.

§ 64
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
2) wybitne osiggnigcia,
3) prace na rzecz szkoly i srodowiska,
4) dzielnos¢ i odwage.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagréd moga wystepowac:
1) wychowawca klasy,

2) inni nauczyciele,

3) radarodzicéw,

4) dyrektor szkoty,

5) samorzad uczniowski,

6) organizacje mlodziezowe.

3. Zawzorowy i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody i wyrdznienia:
1) pochwala ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicéw;

2) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty i nauczycieli;

3) list gratulacyjny do rodzicéw;

4) nagroda ksigzkowa;

5) nagroda rzeczowa.

4. Nagrody moga by¢ przyznawane przez

1) nauczyciela (z wylaczeniem nagrdéd o ktérych mowa w ust. 3 pkt 41 5);

2) dyrektora — ust. 3 pkt 2 -5.

5. O przyznanych nagrodach wychowawca powiadamia kazdorazowo rodzica ucznia.
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1y
2)
3)

1y
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

Jezeli rodzic ma zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody, to w terminie 3 dni od jej
otrzymana sktada do dyrektora wniosek wraz z uzasadnieniem.

Dyrektor powotuje zespét (wychowawca, nauczyciel uczacy w oddziale, cztonek rady samorzadu
uczniowskiego i rady rodzicéw) i rozpatruje wniosek w terminie 7 dni.

Decyzja zespotu jest ostateczna.

§ 65
W przypadku naruszenia praw ucznia jego rodzic moze:
przeprowadzi¢ rozmowe z wychowawca klasy;
przeprowadzi¢ rozmowe z pedagogiem szkolnym;
ztozy¢ skarge do dyrektora.
Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej zlozenia.

§ 66
Uczen ma obowigzek:
przestrzegania postanowien zawartych w statucie i regulaminach;
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych oraz jak najstaranniejszego
przygotowywania si¢ do nich;
usprawiedliwiania swojej nieobecnosci na zajeciach w terminie siedmiu dni od powrotu do szkoty
(przez przedstawienie zwolnienia lekarskiego wklejonego do zeszytu kontaktu z rodzicami lub
usprawiedliwienia wpisanego przez rodzica do wymienionego zeszytu);
przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty i 0s6b dorostych;
wykonywania polecenn wydawanych przez wszystkich nauczycieli 1 pracownikéw szkoty;
bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty, dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz
swoich kolegéw;
troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
korzystania z pomieszczen szkolnych w obecnosci nauczyciela.

§ 67
Codzienny strdj i wyglad ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich
uczen uczestniczy — nalezy pamigtac, ze szkota jest miejscem nauki i pracy.
Uczniowie maja obowigzek zmienia¢ w szkole obuwie na czyste, migkkie, z jasng podeszwa.
Uczniowie majg obowigzek zachowa¢ umiar w doborze ubioru, rodzaju fryzury, makijazu (ubior
skromny, uczesanie estetyczne, kolor wlosoéw naturalny). Ze wzgledu bezpieczenstwa paznokcie
powinny by¢ krétkie, uczniowie nie moga nosi¢ diugich kolczykéw. W czasie uroczysto$ci
szkolnych obowigzuje strdj galowy, na ktéry sklada si¢ biata bluzka lub koszula i ciemne — czarne
lub granatowe — dlugie spodnie lub spddnica.

§ 68
Uczniom nie wolno samowolnie oddalac si¢ z terenu szkoly w czasie przerw i zaje¢ lekcyjnych.
Uczniom zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykéw i innych
srodkéw odurzajacych zaréwno w szkole jak i poza nig.
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§ 69

Podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych, szczegdlnie obiektéw sportowych,
uczniowie zobowigzani s3 do przestrzegania regulaminéw znajdujacych si¢ w pracowniach oraz
instrukcji obstugi urzadzen.

o xS a

1y
2)
3)
4)
5)

§70
Podczas zaje¢ edukacyjnych, uroczystosci szkolnych i przerw miedzylekcyjnych obowiazuje
zakaz uzywania urzadzen elektronicznych takich jak telefon komérkowy, smartfon, tablet, laptop,
odtwarzacz plikéw muzycznych i innych (powinny by¢ wytaczone i schowane).
Uczen przynosi do szkotly telefon lub inne urzadzenie na wlasna odpowiedzialno$¢. Szkota nie
odpowiada za zagubiony lub skradziony sprzet elektroniczny.
Uzycie przez ucznia telefonu komérkowego podczas zaje¢ edukacyjnych mozliwe jest wylacznie
w sytuacjach wyjatkowych (zagrozenie zycia 1 zdrowia, ostrzezenie o grozacym
niebezpieczenstwie) lub po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.
Na terenie szkoty obowiazuje zakaz robienia zdjg¢ oraz nagrywania dzwigku i obrazu.
Nagrywanie jest dozwolone po wyrazeniu zgody przez dyrektora lub nauczyciela.
Naruszenie przez ucznia zasad uzywania urzadzen elektronicznych na terenie szkoly powoduje
przekazanie telefonu do ,,depozytu” znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoly, co nauczyciel
odnotowuje si¢ w zeszycie uwag.
Przed oddaniem urzadzenia uczeh wylacza je.
Urzadzenie odbiera rodzic ucznia.
Jezeli sytuacja powtarza si¢, wychowawca klasy stosuje kary statutowe.
W  przypadku, kiedy wuczeh odmawia oddania telefonu nauczycielowi, informuje on
o zdarzeniu dyrektora szkoty oraz wychowawce klasy.

. Wychowawca lub nauczyciel w trybie pilnym zawiadamia i wzywa rodzicéw ucznia do szkoty,

dyrektor wraz z wychowawca lub nauczycielem przeprowadzaja rozmowe z uczniem i rodzicem,
co odnotowywane jest w dokumentacji wychowawcy.

§71
Szkota moze stosowaé wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie postanowien
zapisanych w statucie i regulaminach.
Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej
i inni pracownicy szkoty.
Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;
upomnienie pisemne wychowawcy klasy;
upomnienie ustne dyrektora szkoty;
pisemne upomnienie dyrektora szkoty;
nagana dyrektora szkoty.

§72
Sposéb ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.
Uczen ukarany karg statutowa poczawszy od upomnienia pisemnego wychowawcy, nie moze brac¢
udziatu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez szkot¢ a takze reprezentowa¢ szkoty
w zawodach i konkursach do konca pétrocza.
Dyrektor szkoty udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy.

28



1y
2)

Wykonanie kary wymienionej w § 71 ust. 3 pkt 2 — 5 moze zosta¢ zawieszone na czas proby
(nie dluzszy niz 2 miesiace), jesli uczen uzyska poreczenie wychowawcy, samorzadu klasowego
lub uczniowskiego, rady rodzicéw lub rady pedagogiczne;j.

W szkole nie wolno stosowac¢ kar naruszajgcych nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg uczniéw.

Szkota ma obowiazek powiadomienia rodzicOw ucznia o zastosowaniu wobec niego Kkary.
Obowigzek ten spetnia wychowawca ucznia.

Po zastosowaniu kary wuczeh jest szczegdlnie zobowigzany do poprawy zachowania
i naprawienia wyrzadzonych szkéd.

Czeste tamanie przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego w szkole bedzie traktowane jako
przejaw demoralizacji i bedzie skutkowa¢ obnizeniem oceny zachowania do nagannej lub tez
skierowaniem sprawy do sagdu rodzinnego.

§73
O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na wniosek
rady pedagogicznej, gdy:
zastosowanie kar z §71 ust. 3 pkt 2 — 5 nie wptyne¢to na poprawe postepowania ucznia;
w razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.
Uczen moze by¢ skreSlony z listy ucznidw, jesli jest petnoletni i razaco narusza zasady zapisane
w statucie lub obowigzujacych regulaminach. Dyrektor, po wyczerpaniu $rodkéw oddziatywania
wychowawczego, moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw szkoty.
Skreslenie z listy uczniéw nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu
opinii samorzadu uczniowskiego.

§ 74
Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego
odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie do 7 dni rozpatruje
odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.
Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego
pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora. Dyrektor w terminie 7 dni
rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady
pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolne zasady oceniania
§75

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

§76

1. Za osiagnigcia edukacyjne uczniéw odpowiedzialni sa w réwnym stopniu nauczyciel, rodzic oraz
sam uczen.

2. Obowiazki nauczyciela okre$lone sg przez ustawe Prawo oswiatowe, Karte¢ Nauczyciela, przepisy
wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3. Obowigzkiem rodzica jest wspotpraca ze szkota, uczestnictwo w zebraniach i konsultacjach
w celu podejmowania wspdlnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych z nauczycielami,
pedagogiem, oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4. Obowiazkiem ucznia jest dbato$¢ o stale poglebianie wiedzy, ksztatlcenie umiejetnosci na miarg

swoich mozliwosci.
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§77

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu warto§ciowanie postepdw, wskazujac uczniowi co osiggnal, co

zrobit dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac i jak si¢ uczy¢, a w szczegdlnosci:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi wskazdéwek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

§78

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw i oceniania na zajeciach zawartych
w przedmiotowych zasadach oceniania;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania .

3. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw na zajeciach
z wychowawca oraz ich rodzicow na zebraniu klasowym we wrze$niu o sposobie
przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych, sposobie zgtaszania zastrzezen
jezeli roczne oceny klasyfikacyjne zostaly ustalone niezgodnie z trybem ich ustalania oraz
o sposobach przekazywania rodzicom informacji.

4. Nieobecny na zebraniu rodzic ma mozliwo$¢ zapoznania ze szczegétowymi warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego zamieszczonymi na stronie internetowej szkoty oraz
w bibliotece szkolne;j.

§79
Nauczyciel jest obowiazany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

§ 80

1. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne w  stosunku
do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

2. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania nauczyciel winien dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia zgodnie z orzeczeniem.

3. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, —muzyki, plastyki

30



1)

nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiagzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. W przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 81
Uczefn moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki.
Decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec¢, o ktérym mowa w ust. 1, uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczefh moze by¢ zwolniony na czas okre§lony z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z wykonywania okreSlonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego podejmuje dyrektor na podstawie opinii lekarza o ograniczonej
mozliwosciach wykonywania tych ¢wiczen przez ucznia.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego dyrektor przekazuje
wychowawcy oraz rodzicom w formie pisemne;.

§ 82
Dyrektor zwalnia ucznia z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
jezyka niemieckiego do konca szkoty podstawowej na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.
W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki jezyka
niemieckiego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Decyzje o zwolnieniu dyrektor przekazuje wychowawcy oraz rodzicom w formie pisemne;j.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jezyka niemieckiego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Ocenianie
§ 83
W trakcie nauki w szkole uczen klas I — VIII otrzymuje oceny:
biezace;
klasyfikacyjne:

2)
a)
b)

srodroczne 1 roczne,
koncowe.

§ 84
Oceny poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami, winny
by¢ dokonywane systematycznie i jawnie, w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich
obiektywnos¢.
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Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm etycznych.

Oceny biezace, s3 ocenami stopniowymi w skali:

stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1

Oceny wymienione w ust.3 pkt 1-5 to oceny pozytywne. Ocena wymieniona w ust.3 pkt 6 to
ocena negatywna.

W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ rowniez stosowanie znakow

+ " 1" —" stawianych za
oceng wyrazong cyfra (za wyjatkiem stopnia niedostatecznego i celujacego).

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art.
12 ust. 2 ustawy Prawo oSwiatowe.

Ocenianie biezace, klasyfikowanie i promowanie ucznia w I etapie edukacyjnym
§ 85

W klasach I-III nauczyciele ustalaja motywacyjny sposéb systematycznego przedstawiania
osiagnie¢, postepdéw i trudnosci w nauce uczniom i rodzicom. Uwzgledni¢ nalezy umiejetnosc:
czytania, wypowiadania si¢, pisania, liczenia, rozwigzywania zadan tekstowych oraz sprawnosci
manualnych, wokalnych i ruchowych.
Ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikéw obserwacji pracy ucznia w dzienniku
lekcyjnym w zgodnie ze skalg ocen podang w § 84 ust.3 — 5.
W ten sam sposéb wyniki obserwacji pracy ucznia klas I-III odnotowuje nauczyciel jezyka
obcego.
Nauczyciele klas I-IIT stosuja réznorodne formy ustnych ocen biezacych (np. w formie pochwaty,
gratulacji, komentarza).

§ 86
Ocenianie klasyfikacyjne §rédroczne w klasach I-1II polega na wypetnieniu dla kazdego ucznia
karty oceny opisowej. Kazdy wychowawca klas I-IIl ma obowigzek wreczenia rodzicom
$rédrocznej oceny opisowej podczas pélrocznego spotkania z rodzicami. Ocena opisowa obejmuje
réwniez jezyk obcy i zachowanie ucznia.
Ocenianie klasyfikacyjne roczne w klasach I-III polega na okre$leniu dla kazdego ucznia oceny
opisowej, uwzgledniajacej réwniez osiagniecia w nauce jezyka obcego, w arkuszu ocen oraz
wypetnieniu szkolnego Swiadectwa opisowego wreczanego uczniowi w dniu zakonczenia roku
szkolnego.
W klasach I — III $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii i etyki wyrazona jest stopniem,
w skali okreslonej w § 96 ust.1. pkt 1 — 6.
Oceny klasyfikacyjne w klasach I — III ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia.
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§ 87
Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
zZ zastrzezeniem ust.2.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I — III szkolty podstawowe;j.
Whiosek o powtarzanie klasy przez ucznia wymienionego w ust. 1 sktada wychowawca oddziatu
po zasiggnigciu opinii rodzicdw ucznia lub rodzice ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy
oddziatlu. Do wniosku dotaczana jest opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej lub opinia wydana przez lekarza.
Na wniosek rodzicéw uczniai po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po wuzyskaniu zgody rodzicow uczniarada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

Ocenianie w II etapie edukacyjnym
§ 88

Biezace ocenianie osiggni¢¢ ucznia klas IV —VIII dokonywane jest w szczegdlnos$ci na podstawie:
wypowiedzi ustnych (z zakresu maksymalnie trzech ostatnich lekcji);
prac domowych krétkoterminowych i dlugoterminowych;
prac pisemnych:
catogodzinnych (prac klasowych, sprawdzianéw z calego dziatu, testéw, itp.),
kartkéwek (trwajacych do 15 minut, z zakresu maksymalnie trzech ostatnich lekcji);
aktywnosci i wykonywania ¢wiczen przez ucznia na lekcji;
innych prac uczniéw, np.: wykonania prezentacji, plakatéw, modeli, pomocy naukowych;
pracy w grupach.
Uczen na biezaco otrzymuje informacj¢ zwrotnag od nauczyciela o stopniu opanowania
wiadomos$ci i1 umiejetnosci w czasie lekcji w sposéb okreslony przedmiotowych zasadach
oceniania.

§ 89
Nauczyciel w ciggu jednego potrocza winien wystawi¢ kazdemu uczniowi co najmniej tyle ocen
czastkowych, ile wynosi tygodniowa liczba godzin realizowania danego przedmiotu pomnozona
przez dwa.
Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nalezy
zaprzesta¢ przeprowadzania prac pisemnych calogodzinnych.

§ 90
Uczeh ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowane do zaje¢ w liczbie okreslonej
w przedmiotowym systemie oceniania.
Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoly po dluzszej usprawiedliwionej
nieobecnosci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.
Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej (wypadek, $mierc
bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia). Ocen¢ pozytywna nauczyciel wpisuje
do dziennika lekcyjnego na zyczenie ucznia.
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Uczniowie majg prawo by¢ zwolnieni z kartkéwek i odpowiedzi ustnych w dniu nastgpnym po
imprezach klasowych 1lub szkolnych odbywajacych si¢ w godzinach popotudniowych.

§91
W ciagu jednego tygodnia uczen moze miec cztery prace catogodzinne, a w danym dniu — jedna.
Sprawdzian lub praca klasowa winny by¢ poprzedzone powtérzeniem materialu i zapowiedziane
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Kartkéwki nie musza by¢ zapowiadane.
Nauczyciel jezyka polskiego jest zobowiazany do przeprowadzenia w ciagu pétrocza co najmniej
dwoch prac klasowych.
Nauczyciel planujacy przeprowadzenie pracy pisemnej calogodzinnej wpisuje otéwkiem
informacj¢ w dzienniku lekcyjnym, o ile nie zaplanowano juz w danym tygodniu czterech takich
prac.
W przypadku, gdy praca pisemna catogodzinna nie odbedzie si¢ z przyczyn niezaleznych od
nauczyciela (wyjazd klasowy na wycieczke, wyjscie do kina, nieobecno$¢ nauczyciela itp.) mozna
go przenie$¢ na inny termin bez wzgledu na ilo$¢ zapowiedzianych w danym tygodniu prac
pisemnych catogodzinnych.

§ 92
Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze napisa¢ pracy pisemnej catogodzinnej z cala klasa, to
powinien to uczyni¢ w ciggu tygodnia od daty powrotu do szkoty w terminie i miejscu ustalonym
przez nauczyciela.
W przypadku dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia termin pisania zalegtych prac ulega
wydtuzeniu.
Uczen jeden raz moze poprawi¢ prace pisemna z catego dziatu w ciggu dwéch tygodni od daty
oddania ocenionych prac przez nauczyciela
Termin i miejsce poprawy ustala nauczyciel.

§93
Nauczyciel zobowiazany jest do sprawdzenia prac pisemnych w ciagu 14 dni.
Przy ocenianiu prac pisemnych catogodzinnych wprowadza si¢ nastepujace warunki wystawienia

oceny:
Ocena Hlosé poprawnych odpowiedzi w %
celujaca 96-100
bardzo dobra + 92-95
bardzo dobra 88-91
bardzo dobra - 85-87
dobra + 80 -84
dobra 75-79
dobra- 71-74
dostateczna + 65 -70
dostateczna 55-64
dostateczna - 51-54
dopuszczajaca + 45 -50
dopuszczajaca 35- 44
dopuszczajaca - 31-34
niedostateczna ponizej 31
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Poprawa pracy pisemnej catogodzinnej moze by¢ oceniona w skali od niedostatecznej do bardzo
dobrej. Zasady wpisywania ocen z poprawy reguluja przedmiotowe zasady oceniania.

Klasyfikacja srodroczna, roczna, koncowa w klasach IV —VIII
§ 94

Klasyfikacja $rédroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w pierwszym poétroczu danego roku szkolnego oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych wucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 95

Na klasyfikacje¢ koncowa sktadaja sie¢:

1y
2)

3)

1)
2)

1y
2)

roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6sme;j.

roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych;

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6smej.

§ 96
W klasach IV — VIII oceny klasyfikacyjne $rédroczne, roczne i koncowe sg ocenami stopniowymi
wrazonymi w skali:

ocena skrét
1) stopien celujacy (cel);
2) stopien bardzo dobry (bdb);
3) stopien dobry (db);
4) stopien dostateczny (dst);

5) stopien dopuszczajacy  (dop);
6) stopien niedostateczny (ndst).

Oceny wymienione w ust.1 pkt 1-5 to oceny pozytywne. Ocena wymieniona w ust.1 pkt 6 to
ocena negatywna.

W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢ mozliwo$¢ stosowania ustalonych w ust.1
skrotéw nazw $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych. Nazwy rocznych i1 kofcowych ocen
klasyfikacyjnych zapisywane sg w petnym brzmieniu.

Przy zapisywaniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych dopuszcza si¢ réwniez stosowanie znakéw
(+) i (-) zapisanych za skrétem oceny ( z wyjatkiem stopnia celujagcego i niedostatecznego).
Podstawa do obliczenia $redniej ocen klasyfikacyjnych sa ustalone $rédroczne, roczne lub
koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ obowiazkowych, dodatkowych, religii i etyki.

Przy obliczaniu $redniej §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych uwzgledniane sg plusy i minusy:
plus (+) przy ocenie ma wartos¢: + 0,5;

minus (—) przy ocenie ma warto§¢: — 0,25.

§ 97
W klasach IV — VIII $§rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalane sa przez:
nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne;
nauczycieli prowadzacy dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke.
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2. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru
przez ucznia s3 prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia
wychowania fizycznego w formie klasowo — lekcyjnej, Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna
z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo —
lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego
w formie do wyboru przez ucznia.

§ 98
1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
2. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.
3. Niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii albo
etyki nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§99
Klasyfikacja §rédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawno$cig umystowa w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, polega na $rédrocznym i rocznym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zajgé
edukacyjnych i zachowania w formie opisowe;.

§ 100

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $§rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie, za ktdry jest przeprowadzana klasyfikacja.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 101
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
a w przypadku, gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo =zatrudniony nauczyciel
w celu wspélorganizowania ksztalcenia ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, po zasi¢gni¢ciu opinii tego nauczyciela.

§ 102
Klasyfikacja §rédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnos$cig umystowa w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego,
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw oraz zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych lub rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 103
1. Ustala si¢ nastepujace og6lne kryteria ocen klasyfikacyjnych:
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) posiadl wiedzg¢ i umiejetnosci okreSlone w podstawie programowej i programie nauczania dla
danego przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,
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b)

c)
3)

b)

4)

b)
5)

b)
6)
a)

b)

1y
2)
3)
4)
5)
6)

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu ztozonych zadan teoretycznych
lub praktycznych z zakresu programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych kwalifikujac
sie do finaléw na szczeblu regionalnym;

ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowatl pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony w podstawie programowej i programie
nauczania przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania,

potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

nie opanowat biegle wiadomosci okreslonych w podstawie programowej i programie nauczania
w danej klasie,

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne Ilub
praktyczne;

oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wystarczajaco wiadomo$ci i umiejetnoéci okreslone w podstawie programowe;j
i programie nauczania w danej klasie,

rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudno$ci.

ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu podczas dalszej nauki,
rozwiazuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnos$ci okreslonych w podstawach programowych, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

§ 104

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci
1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca srédroczna
lub roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim
1 ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
albo uzyskaniu $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia
§ 105

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia zapisanych w statucie w tym w szczegdlnosci:
postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolne;j:
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb
godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia
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7)

1)
a)
b)
c)
d)
€)

2
h)

2)

b)
c)
d)
e)

g
h)

)
3)

b)
c)
d)
e)
2

h)
4)

5)
b)
9)
d)
e)

g

okazywanie szacunku innym osobom
Szczegétowe kryteria oceny zachowania sg nastepujace:
ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:
wyrdznia si¢ na tle klasy swojg kulturg osobista,
wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska,
aktywnie uczestniczy w przygotowaniu dziatan na rzecz wolontariatu,
jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu przyjetych obowiazkdéw,
systematycznie ucze¢szcza do szkoly i nie spdznia si¢ na lekcje (usprawiedliwia wszystkie
nieobecnos$ci w wyznaczonym przez wychowawce terminie),
szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegéw,
dba o zdrowie i higien¢ swojg 1 innych, nie ulega natogom,
nie uzywa wulgarnego stownictwa,
nosi stroje i ubiory zgodne z normami obyczajowymi, a na terenie szkoty chodzi w obuwiu
ustalonym w regulaminie;
oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowiazkéw ucznia,
postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,
podejmuje dziatania na rzecz wolontariatu,
dba o honor i tradycje szkoty,
dba o pickno mowy ojczystej,
cechuje go dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,
okazuje szacunek innym osobom,
ma wszystkie godziny usprawiedliwione;
ocen¢ dobra, ktora stanowi punkt wyjscia do ustalania innych ocen zachowania otrzymuje uczen,
ktéry:
dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkdw okreslonych w statucie,
cechuje go dobra kultura osobista i kultura zachowania wobec oséb dorostych i1 kolegéw,
bierze udziat w akcjach charytatywnych organizowanych w szkole,
pracuje na miar¢ swych mozliwosci i warunkow,
nie niszczy mienia szkolnego, spotecznego i mienia kolegéw,
nie prowokuje konfliktéw i bojek, nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,
w ciggu pétrocza nie spdznil si¢ na zajecia wigcej niz 5 razy lub nie ma wigce] niz
6 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych,
wykazuje che¢ wspodtpracy z wychowawca i nauczycielami.
ocen¢ poprawnag otrzyma uczen, ktéry w spos6b czesciowy realizuje wymagania na ocen¢ ,,dobrg”
zawarte w punktach a-f (zdarzaja mu si¢ pojedyncze uchybienia w odniesieniu do tych wymagan),
a przy tym ma wigcej niz 10 spdznien lub liczbe nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych
mieszczacy sie¢ w przedziale 6-20.
ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
nieodpowiednio wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych okreslonych w statucie,
cechuje go nieodpowiednia kultura osobista i kultura zachowania wobec o0s6b dorostych
i kolegdw,
nie dba o mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegéw,
ulega nalogom i namawia do nich kolegéw,
prowokuje do konfliktéw i béjek, dokucza stabszym i mtodszym kolegom,
nie wykazuje checi wspétpracy z wychowawca i nauczycielami,
nie dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych,
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h) niesystematycznie uczeszcza do szkoty, spdznia si¢ czesto na zajecia, wagaruje,

i) nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw wynikajacych z roli ucznia;

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkole
srodkéw zaradczych, a przy tym cechuja go niektdre z ponizszych sytuacji:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla Srodowiska,

b) bierze udziat w kradziezach, bojkach,

¢) zneca si¢ fizycznie i psychicznie nad stabszymi,

d) dewastuje mienie szkolne lub spoteczne,

e) stosuje wyludzenia, zastraszenia,

f) dziala w grupach nieformalnych — gangi, sekty,

g) pozostaje pod dozorem kuratora lub policyjnym,

h) w pétroczu ma wiecej niz 20 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych.

§ 106
Dla kazdego oddzialu prowadzony jest zeszyt uwag, w ktérym nauczyciele i pracownicy
systematycznie zapisujg informacje na temat pozytywnych i negatywnych zachowan ucznia.

§ 107
1. Wychowawca klasy ustala §rédroczna i roczng klasyfikacyjna ocen¢ zachowania ucznia (po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia).
2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy ocen¢ zachowania ustala wyznaczony przez dyrektora
nauczyciel.

§ 108

1. Wychowawca oddziatu proponuje uczniom ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

2. Uczniowie danego oddzialu i oceniany uczen wyrazaja opini¢ dotyczaca proponowanej oceny
zachowania podczas dyskusji prowadzonej na zajeciach z wychowawca. Zapis tematyki takich
zajec jest potwierdzeniem spetnienia wymogu zasi¢gniecia opinii uczniow.

3. Wychowaweca przedstawia arkusz z proponowanymi ocenami zachowania uczniéw do pisemnego
zaopiniowania nauczycielom oddziatu, co jest potwierdzeniem zasiggnigcia opinii nauczycieli.

4. Termin przedtozenia wymienionego arkusza ustala si¢ na:

1) tydzien przed $rédrocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

2) dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

5. Na wymienionym arkuszu nauczyciele niezwtocznie wpisuja opinie do proponowanych ocen.

6. Na tej podstawie wychowawca ustala $rédroczng oceng klasyfikacyjna zachowania uczniéw oraz
przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania uczniéw i wpisuje je do dziennika
lekcyjnego w oznaczonych kolumnach w terminie okreslonym w § 112. ust.1.

7. Wymieniony w ust. 3 arkusz wychowawca oddzialu przechowuje w teczce wychowawcy do 31
sierpnia danego roku szkolnego.

8. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
okresla § 114.

§ 109
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;.
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§ 110
Przewidywana $rédroczna lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia jest obnizana przez
wychowawce jesli uczen razaco naruszy regulamin i otrzyma nagan¢ wychowawcy lub dyrektora
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
O obnizeniu rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia wychowawca niezwlocznie
powiadamia jego rodzicow.

Informowanie uczniéw i ich rodzicéw o przewidywanych ocenach

§111
Nie pézniej niz na miesigc przed klasyfikacyjnym §rédrocznym i rocznym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele obowigzani s3 poinformowaé ucznibw o grozacych im
niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych lub nagannej $rédrocznej lub
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Nauczyciel na stronie danego przedmiotu w przedostatniej kolumnie przeznaczonej na oceny
biezace oznaczonej ,ndst” wpisuje dlugopisem lub piérem grozaca uczniowi oceng
niedostateczng.
Nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym fakt powiadomienia uczniéw wpisujac na stronie:
notatki nazwe przedmiotu, date i sktadajac podpis.
Na tej podstawie w ciggu tygodnia od podanego wyzej terminu, wychowawca sporzadza zbiorcze
zestawienie przedmiotéw, z ktérych uczefh zagrozony jest oceng niedostateczng i powiadamia
pisemnie rodzicéw za posrednictwem uczniow.
W przypadku braku zwrotu podpisanej przez rodzica karty informacyjnej wychowawcy klas
zobowigzani sg do kontaktu z rodzicem tak, by zawiadomienie o przewidywanych ocenach byto
skuteczne.

§ 112
Nie pdézniej niz na 7 dni przed wyznaczonym przez dyrektora terminem zebrania klasyfikacyjnego
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia obowigzani sg poinformowac
uczniéw o przewidywanych dla nich §rédrocznych lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych.
Przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng nauczyciel wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego
dlugopisem lub piérem w odpowiednio oznaczonej kolumnie.
Nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym fakt powiadomienia uczniéw wpisujac na stronie
notatki nazwe przedmiotu, date i sktadajac podpis.
Wychowawca klasy informuje uczniéw o przewidywanej §rédrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej
ocenie zachowania, co potwierdza wpisujac temat do dziennika lekcyjnego.
Wychowawca klasy wpisuje przewidywane roczne oceny zachowania dlugopisem lub pidrem
w dzienniku lekcyjnym na stronie ,,ocena zachowania” w oznaczonej kolumnie.
Na podstawie wpiséw nauczycieli wychowawca klasy niezwlocznie powiadamia pisemnie
rodzicow za posrednictwem uczniéow przekazujac karty informacyjne o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
W przypadku braku zwrotu podpisanej przez rodzica karty informacyjnej wychowawcy klas
zobowiazani sg do kontaktu z rodzicem tak, by zawiadomienie o przewidywanych ocenach byto
skuteczne.
Podpisane przez rodzicéw karty informacyjne wychowawca przechowuje do konca roku
szkolnego (tj. do 31 sierpnia) w teczce wychowawcy.
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1y

2)

3)
4)

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych
§ 113
Uczeh moze uzyska¢ roczna oceng klasyfikacyjng wyzsza o jeden stopien niz przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli spetnia
wszystkie wymienione ponizej warunki:
uzyskal w ciggu roku szkolnego co najmniej 50 % ocen biezacych wyzszych od oceny
przewidywanej (z prac pisemnych lub odpowiedzi ustnych);
systematycznie przygotowywal si¢ do biezacych lekcji (nie zglaszal nieprzygotowan powyzej
ustalonego przez nauczyciela limitu, nie ma ocen niedostatecznych za nieodrabianie prac
domowych);
nie opuszczat lekcji danego przedmiotu bez usprawiedliwienia;
oddal wychowawcy w ustalonym terminie podpisang przez rodzica karte informacyjna
wymieniong w § 112. ust.6..
Rodzic ucznia sktada do dyrektora wniosek o mozliwo$¢ sprawdzenia jego umiejetnosci 1 wiedzy
w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych lub dodatkowych w terminie 2 dni roboczych od dnia
zapoznania si¢ z propozycjg oceny.
Nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie warunkéw wymienionych w ust.1 pkt 1-4 przez
ucznia.
Dyrektor w ciaggu nastgpnego dnia informuje na piSmie rodzicéw ucznia o spelnieniu warunkéw
i terminie sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci ucznia.
Termin sprawdzenia poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia ustala dyrektor, jednak nie p6zniej niz
na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.
Sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych.
Uczen uzyskuje wyzsza ocen¢ niz przewidywana jezeli wykonat zadania obejmujace materiat
z calego roku na poziomie oceny o jaka si¢ ubiega i uzyskal przynajmniej 80% punktow.
Pisemny wniosek rodzica, oceniona praca ucznia wraz z kryteriami jej oceniania pozostaje
w dokumentacji szkoty.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

y
2)

§ 114
Jezeli rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania to zglaszaja wniosek do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 2 dni
roboczych od dnia zapoznania z wymieniong ocena.
Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania jest brak kar statutowych na przestrzeni roku poczawszy od
upomnienia pisemnego wychowawcy.
Dyrektor wraz z wychowawca klasy i pedagogiem przeprowadza analiz¢ zasadnoSci
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy
1 obowiazujaca dokumentacje.
Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang klasyfikacyjng oceng zachowania po
przeprowadzonej analizie.
Dyrektor powiadamia w formie pisemnej rodzica ucznia w terminie 2 dni od dnia wplyni¢cia
whniosku o odmowie lub pozytywnym rozpatrzeniu wniosku i ocenie ustalonej przez wychowawce.
Ocena ustalona w tym trybie przez wychowawce jest ostateczna.
Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokdt, ktéry zwiera:
imiona i nazwiska uczestnikow, ktérzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
termin spotkania;
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ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce z krétkim uzasadnieniem;
podpisy 0séb uczestniczacych w spotkaniu.
Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokét pozostaje w dokumentacji szkoty.

§ 115

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalone przez nauczycieli z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
ustalone przez wychowawcéw oddziatéw zgodnie z przepisami prawa sg ostateczne.

Termin ostatecznego ustalenia $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych obowiazkowych, dodatkowych, religii i etyki oraz zachowania wyznacza si¢ na
dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

Stwarzanie szans uzupelniania brakéw edukacyjnych uczniom

§ 116
Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota stwarza
uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.
Przyjmuje si¢ nast¢pujace formy pomocy:
zajecia dodatkowe (optacane z budzetu i prowadzone spotecznie);
samopomoc uczniowska koordynowana przez wychowawce;
praca nauczyciela i pedagoga z uczniem;
inne formy akceptowane przez dyrektora (np. zajecia w $wietlicy szkolnej, bibliotece).

3. Nauczyciele udzielajg informacji rodzicom o poziomie edukacyjnym ucznia oraz o dalszym

1y
2)

postgpowaniu dajagcym szans¢ uzupelnienia brakéw na dniach otwartej szkoly oraz zebraniach
z rodzicami.

Sposoby informowania uczniow i rodzicow o efektach pracy uczniow
§ 117
Podstawowa informacja o efektach pracy ucznia jest ocena, ktéra jest jawna dla ucznia
1 rodzicéw oraz uwagi na temat zachowania ucznia.
Informacje te gromadzone s3 w dzienniku lekcyjnym oddziatu i zeszycie uwag.

§ 118
Sprawdzone i ocenione prace kontrole oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udost¢pniana uczniowi i jego rodzicom.
Uczen otrzymuje do wgladu oceniong prac¢ pisemng na lekcji podsumowujacej wyniki pracy.
Rodzice maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z pracami uczniéw w ciaggu roku szkolnego, szczeg6lnie
podczas zebran oraz dni otwartej szkoty (w obecnosci nauczyciela przedmiotu).
Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do dnia
zakonczenia roku szkolnego.

§ 119
Uczen otrzymuje informacje zwrotna od nauczyciela o stopniu opanowania wiadomosci
i umiejetnosci w czasie lekcji.
Informacja zwrotna winna zawiera¢ elementy:
wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
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wskazéwki, w jaki sposéb uczen powinien poprawic te konkretna prace;
wskazéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac.

§ 120
Na pisemny wniosek rodzica ucznia skierowany do dyrektora dokumentacja dotyczaca:
sprawdzenia wiedzy i umiej¢tnosci ucznia, egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci oraz inna dokumentacja oceniania ucznia udostgpniana jest do
wgladu rodzicom.
Termin wgladu rodzica do wymienionej w ust.1 dokumentacji oceniania ucznia okresla dyrektor.
Wglad do dokumentacji nastepuje na terenie szkoty w obecnosci dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny roczny
§ 121

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
Whiosek o zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny sktadany jest do dyrektora przez rodzicéw ucznia lub
jego wychowawce po ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogiczne;j.

§ 122
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
spetniajacy obowiazek szkolny poza szkota;
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajagcego obowiazek szkolny poza szkota
nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 2 nie ustala si¢ oceny zachowania.

§ 123
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor podejmuje decyzje o wyznaczeniu terminu egzaminu klasyfikacyjnego, uzgadniajac go
z uczniem i jego rodzicami i powiadamia ich o tym na pi$mie.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.
Egzamin z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma forme¢ przede
wszystkim zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:
nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
inny nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Zadania egzaminacyjne przygotowuje przewodniczacy komisji na podstawie opracowanych przez
siebie i przekazanych uczniowi wymagan edukacyjnych w taki sposéb, by bylo mozliwe
zastosowanie petnej skali ocen. Do zestawu dotacza kryteria oceniania.
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§ 124
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkota przeprowadza
komisja, powotana przez dyrektora. W sktad komisji wchodza:
dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z ktérych uczen zdaje egzaminy klasyfikacyjne.
Jezeli w szkole nie ma nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego, dyrektor moze powotaé
w sktad komisji nauczyciela zatrudnionego w innej szkole w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Przewodniczacy komisji (dyrektor) uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust.l oraz jego
rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego
dnia.

§ 125
Uczef, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

§ 126
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja sporzadza protokét zawierajacy
w szczeg6lnosci:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska nauczycieli o ktérych mowa w § 123. ust.5. a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego dla ucznia o ktérym mowa w § 124 ust.1 — sktad komisji,
termin egzaminu klasyfikacyjnego,
imi¢ i nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne,
ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 130..
W przypadku uzyskania przez ucznia z egzaminu klasyfikacyjnego oceny niedostatecznej maja
zastosowanie przepisy dotyczace egzaminéw poprawkowych.

Egzamin poprawkowy
§ 127

Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin
poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

44



1y
2)
3)

1y
2)
3)
4)
5)
6)

Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne na
podstawie opracowanych przez siebie wymagan edukacyjnych umozliwiajacych uczniowi
otrzymanie oceny dopuszczajacej. Do zestawu dotgcza kryteria oceniania.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu sierpnia.

Wychowawca telefonicznie informuje rodzicéw ucznia o terminie egzaminu poprawkowego.
Uczen odbiera wymagania edukacyjne w sekretariacie szkoty w pierwszym tygodniu ferii letnich.

§ 128
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komisji
wchodza:
dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
nauczyciel prowadzacy takie same Ilub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek
komisji.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokdt zawierajacy:
nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt egzamin;
imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
termin egzaminu poprawkowego;
imi¢ i nazwisko ucznia;
zadania egzaminacyjne;
ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemna prace ucznia, zwig¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 129
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora, nie pézniej niz do kofca wrzesnia.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 130.
Termin do zgloszenia zastrzezenh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym trybie ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Uczen, ktéry nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 5.
Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowiagzkowe zajecia edukacyjne sg, realizowane w klasie programowo wyzszej na wniosek
wychowawcy klasy.
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Zastrzezenia do ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych
§ 130

Rodzice ucznia mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaj3, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen zawartymi w wewnatrzszkolnych
zasadach oceniania (WZO).

Zastrzezenia te w formie pisemnej zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, nie pdzniej jednak, niz
w terminie dwodch dni roboczych od dnia zakoficzenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

§ 131
Dyrektor po stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktora:
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
gloséw; w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala dyrektor w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami i powiadamia ich o nim pisemnie.
Sprawdzian o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 ma form¢ pisemng i ustna.
Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnoSci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu rodzicami ucznia.

§ 132
W sktad komisji, o ktérej mowa w § 131 ust.1. pkt 1.wchodza:
dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne ;
nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
W sktad komisji, o ktérej mowa w § 131 ust.1. pkt 2 wchodza:
dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
wychowawca klasy;
wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
pedagog;
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego — rzecznik praw ucznia;
przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony przez dyrektora z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W przypadku zwolnienia nauczyciela opisanego w ust. 3 z udzialu w pracach komisji dyrektor
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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§ 133
Komisja sporzadza protokét z przeprowadzonego sprawdzianu.
W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych protokdt zawiera:
nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony byt sprawdzian,
imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
imi¢ i nazwisko ucznia;
zadania (pytania) sprawdzajace;
wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzla informacje o wykonaniu zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 134
W przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania protokét zawiera:
imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
termin posiedzenia komisji;
imi¢ i nazwisko ucznia;
wynik glosowania;
ustalong oceng¢ klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§ 135
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.
Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ustalona przez komisj¢ ocena roczna jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 136
Przepisy dotyczace zgtaszania zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej stosuje si¢
odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych ustalonej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna.
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Promocja
§ 137

Uczen klasy I - III otrzymuje w kazdym roku promocje¢ do klasy programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I - III na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegni¢ciu opinii rodzicéw
ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.
Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku
szkolnego, jesli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tre$ci nauczania przewidzianych w programie dwoch klas.

§ 138
Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje¢ do
klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.
Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkota otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrOznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75.

§ 139

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

§ 140

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

1)

2)

Ukonczenie szkoly
§ 141

Uczen konczy szkote, jesli:
w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
przystapit do egzaminu dsmoklasisty.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen
koncowych wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
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postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno — terapeutycznym.

§ 142

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spenit warunkéw, o ktérych mowa § 141. ust.1. powtarza

ostatnig klase szkoty podstawoweji przystepuje w roku szkolnym, w ktdrym powtarza t¢ klase,
do egzaminu 6smoklasisty.

)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

Rozdziat 9
Oddziat przedszkolny
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 143
Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspdlnej zabawy i nauki w warunkach
bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.
Celem wychowania przedszkolnego jest:
wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw i porazek;
rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi
i dorostymi;
stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;
budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemys$len w sposéb zrozumiaty dla innych;
wprowadzenie dzieci w $§wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiejg¢tnosci wypowiadania si¢
poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztattowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej
1 wsp6lnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej.
Cele realizowane sg poprzez realizacj¢ zadan jak:
ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych;
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;
wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktére stosuja w poznaniu i rozumieniu
siebie i swojego otoczenia;
ksztattowanie czynnej postawy dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwijanie
ich sprawnosci ruchowej;
nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowych;
wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;
budzenie wrazliwosci emocjonalnej i §wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wi€zi uczuciowej
z rodzing;
wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka z wykorzystaniem jego wlasnej inicjatywys;
wychowanie dla poszanowania dla otaczajacej przyrody;

10) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne;
11) prowadzenie dzialalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;
12) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
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§ 144

Przedszkole umozliwia podtrzymanie u dzieci tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej poprzez:

1y

2)
3)
4)
5)

wprowadzanie w zajecia treSci zwiazanych z historig, geografiag i kultura naszego kraju,
wojewddztwa, regionu, miasta;

organizowanie uroczystosci z okazji Swiat panstwowych;

eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach przedszkola;

wskazywanie dzieciom godnych nasladowania autorytetéw z historii i czaséw wspéiczesnych;
pielegnowanie tradycji zwigzanych z miastem, miejscowoscia, najblizszym srodowiskiem;

§ 145

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej zadania realizowane sg w formie:

y
2)
3)

zaje¢ kompensacyjnych i logopedycznych;

zaje¢ dla rodzicow;

porad, konsultacji, warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli udzielanych w zalezno$ci od potrzeb
przez pedagoga, psychologa, logopede.

Sposéb sprawowania opieki nad dziecmi w czasie zaje¢ w oddziale przedszkolnym oraz w czasie

N

AN

zajeé poza szkole
§ 146

Opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuja nauczyciele.
Rozktad dnia uwzglednia réwnomiernie rozlozenie zaje¢ w ciagu calego pobytu w oddziale
przedszkolnym i ich r6znorodno$¢, w tym pobyt na §wiezym powietrzu.
Sala zaje¢ posiada wlasciwg powierzchnie¢, o§wietlenie, wentylacje i ogrzewanie.
Stoliki, krzesta i wyposazenie sali dostosowane sa do wzrostu dzieci i rodzaju ich dziatalnosci.
Dzieci moga korzysta¢ z opieki gabinetu profilaktyki zdrowotne;.
W trakcie zaje¢ poza terenem szkoty w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub rekreacyjnej
(spaceru) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym
oraz wozna oddziatowa.

Organy oddzialu przedszkolnego
§ 147
Organami oddzialéw przedszkolnych s3 wskazane w § 11 statutu za wyjatkiem samorzadu
uczniowskiego.
Rodzice uczniéw oddziatéw przedszkolnych majg prawo do wybierania swojej reprezentacji
w formie rady oddzialowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy.
Przedstawiciel rad oddzialowych, o ktérych mowa w ust. 2 wchodzi w sktad rady rodzicow.

Organizacja oddziatu przedszkolnego
§ 148

Oddziaty przedszkolne zachowuja odrgbnosci programowe, a ksztalcenie i wychowanie jest
zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.
W szkole moze by¢ wiecej niz jeden oddziat przedszkolny, realizujacy program wychowania
przedszkolnego.
Czas trwania zaj¢¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb psychofizycznych dzieci
—od 15 do 30 minut.
Dziecku, ktéremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowiazku szkolnego, moze uczeszczaé do
oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy
7 lat.
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1y
2)
3)
4)
5)
6)

7)

Y

Zasady rekrutacji do oddziatu przedszkolnego okre$laja odrebne przepisy.

§ 149
Oddziat przedszkolny zapewnia dziecku realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej, wynosi 25 godzin tygodniowo i 5 godzin
dziennie.
Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ optat.
Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora.
Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opiek¢ nad danym
oddzialem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, potrzeb i zainteresowania
dzieci oraz oczekiwania rodzicow ustalaja szczegétowy plan pracy oddziatu.

§ 150
Dziecko do oddziatu przedszkolnego przyprowadzaja i odbieraja rodzice.
Dziecko moze by¢ przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione na pismie przez
rodzicéw.
Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z oddzialu przedszkolnego musza
zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo.

Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego
§ 151

Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym jest odpowiedzialny za:
jako$¢ oraz wyniki pracy, dydaktycznej i wychowawczej;
bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im wychowankéw podczas zajec;
pobudzanie proceséw rozwojowych do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie
ich kreatywnosci;
planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w oparciu o dopuszczony do uzytku
w szkole program wychowania przedszkolnego;
wspolprace z pedagogiem oraz z innymi specjalistami stluzagcymi pomoca w rozwigzywaniu
probleméws;
prowadzenie dokumentacji swojej pracy oraz prowadzenie obserwacji pedagogicznej stuzacej
poznawaniu swoich wychowankéw;
indywidualizacje¢ i otoczenie opieka kazdego z wychowankéw i dostosowujg metody i formy
pracy do jego mozliwosci.
Z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie 1 szkoty
podstawowej nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza analize gotowosci wszystkich
dzieci 6-letnich do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna).
Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicéw ze statutem.
Nauczyciel stale doskonali metody pracy z dzie¢mi, podnosi swoja wiedz¢ pedagogiczna, rozwija
i doskonali swdj warsztat pracy, uczestniczy w réznych formach doskonalenia zawodowego.

§ 152
W oddziale przedszkolnym prowadzona jest systematyczna wspotpraca z rodzicami
w celu jednolitego oddziatywania wychowawczego.
W ramach tej wspétpracy nauczyciel oddziatu przedszkolnego:
udziela rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu i rozwoju;
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2)

3)

4)

5)

systematycznie informuje rodzicéw o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizowanych
w oddziale przedszkolnym;

zapoznaje rodzicOw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego i wilacza ich do
ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci;

informuje rodzicéw o sukcesach i1 ktopotach ich dzieci, a takze wilacza ich do wspierania osiagnieé
rozwojowych dzieci i1 tagodzenia trudno$ci na jakie natrafiaja;

zacheca rodzicéw do wspdtdecydowania np. wspdlne organizowanie wydarzen, w ktérych biora
udziat dzieci.

§ 153

Podstawowe obowigzki woznej oddziatowej:

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7

1y
2)

3)

4)
5)

Y

2)
3)

spetnianie czynnosci opiekuficzych i obstugowych w stosunku do dzieci;

utrzymywanie czystosci pomieszczen przedszkola;

dbanie o zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci;

pomoc w rozkladaniu positkéw i sprzataniu po nich;

pomoc nauczycielowi w obstudze wychowankéw;

opieka nad dzie¢mi w czasie spaceréw, wyjazdéw, zabaw poza budynkiem szkoty;
wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora, a wynikajacych z organizacji pracy.

Prawa i obowiazKki rodzicow oddziatu przedszkolnego

§ 154
Rodzic zobowiazany jest do:
przestrzegania zasad funkcjonowania oddziatu przedszkolnego;
wspoldziatania z wychowawca oddziatu przedszkolnego w zakresie wszystkich spraw zwigzanych
funkcjonowaniem w oddziale przedszkolnym:;
punktualnego przyprowadzania oraz odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego osobiScie lub
przez osoby upowaznione na pi$mie zapewniajace pelne bezpieczenstwo dziecku;
informowania o nieobecnosci dziecka — zgodnie z przyjetymi zasadami;
przyprowadzania do przedszkola wytacznie dziecka zdrowego.
Obecno$¢ na zebraniach ogdlnych i spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wiasnor¢cznym podpisem.
Rodzice maja prawo do:
znajomos$ci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w oddziale przedszkolnym;
wybierania swojej reprezentacji w formie rady oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 ustawy;
rzetelnej informacji dotyczacej dziecka — jego zachowania i rozwoju, oraz mozliwosci uzyskania
dla niego pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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1y
2)
3)
4)

1y
2)
3)
4)

5)

1y

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

Rozdziat 10
Klasy gimnazjalne
Cele i zadania realizowane przez klasy gimnazjalne
§ 155

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum poprzez:
stwarzanie uczniom wtasciwych warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci;
realizowanie podstawy programowej dla gimnazjum;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
organizacj¢ nauczania indywidualnego dla uczniéw stale lub okresowo niezdolnych do pobierania
nauki w warunkach szkolnych.
Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniéw poprzez:
ksztatcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci;
atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;
organizacj¢ indywidualnego toku nauczania dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;
organizacj¢ konkurséw, kétek zainteresowan i innych zaje¢ w ramach posiadanych przez
gimnazjum $rodkéw;
wspolprace z osrodkami kulturalnymi, sportowymi itp..
Szkota zgodnie z ustalonym programem wychowawczo — profilaktycznym realizuje zadania
wychowawcze ktadac nacisk by uczen:
stuzyt idei demokracji w Polsce, byt patriota, znat swdj kraj, byt przywigzany do tradycji, kultury
i symboli narodowych oraz dbat o pigkno i czysto$¢ jezyka ojczystego;
wykazywal postawe obywatelska, nacechowana zdolnoscia do dostrzegania spraw wlasnego
srodowiska oraz podejmowat dziatania na rzecz rozwigzywania jego probleméw;
docenial warto$ci systemu parlamentarnego tj. sprawiedliwo$¢ spoteczna, demokracje, pluralizm
i podejmowat dzialania na rzecz ich umacniania;
dostrzegat problemy innych i udzielat im pomocy, gdy zaistnieje taka potrzeba;
przejawiat umiejetnosci wspétzycia w zespole, byt zyczliwy, uprzejmy i odznaczal si¢ wysoka
kulturg osobista;
mial uksztattowane réznorodne zainteresowania, pragnal je rozwija¢ oraz potrafit w sposéb
warto$ciowy spedzi¢ wolny czas;
cenil zycie i zdrowie wtasne oraz innych, potrafit podejmowac dziatania na rzecz jego ochrony,
uprawiat sport, byt przekonany o szkodliwosci natogéw 1 patologii spotecznych;
cenil i szanowatl pracg, a powierzone sobie obowiazki wykonywat sumiennie i odpowiedzialnie
oraz potrafit krytycznie oceni¢ wyniki wtasnej pracy.
Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny poprzez stata wspélprace z rodzicami ucznia we
wszystkich sferach, dbajac o udzielanie wszelkich niezbednych informacji.

Organy wlasciwe dla klas gimnazjalnych
§ 156

Organami klas gimnazjalnych sg wskazane w § 11 statutu.
Rodzice uczniéw klas gimnazjalnych maja prawo do wybierania swojej reprezentacji w formie
rady oddziatowej, o jakiej mowa w art. 83 ust. 2 pkt 1 ustawy.
Przedstawiciel rad oddzialowych, o ktérych mowa w ust. 2 wchodzi w sktad rady rodzicow.
Do rodzicéw uczniéw klas gimnazjalnych ma réwniez zastosowanie rozdzial 5 statutu.
Przedstawiciel samorzadéw klasowych klas gimnazjalnych wchodzi w sktad samorzadu
uczniowskiego.
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§ 157
Podstawowa jednostka organizacji klas gimnazjalnych w szkole jest oddziat.
Organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora we wspdtpracy z nauczycielami, na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.

§ 158
Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja z biblioteki szkolnej na takich samych warunkach jak
pozostali uczniowie.
Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja ze stotéwki szkolnej oraz wszystkich pozostatych
obiektéw szkolnych na takich samych warunkach jak pozostali uczniowie.

§ 159
Prawa i obowigzki uczniéw klas gimnazjalnych, nagrody i kary zostaly okreslone w rozdziale 7
statutu.

§ 160
1. Nauczyciel w klasach gimnazjalnych prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza,

1y
2)
3)
4)
5)

1y
2)
3)

jest odpowiedzialny za jej jako$¢ i wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

Obowiazki nauczycieli i innych pracownikdéw szkoly pracujacych z klasami gimnazjalnymi
okreslone sa w rozdziale 6 statutu.

Projekt edukacyjny
§ 161

Uczniowie Gimnazjum w czasie etapu edukacyjnego biorg udziat w realizacji minimum jednego
projektu edukacyjnego.
Projekt edukacyjny jest realizowany w klasie drugiej, w szczegdlnych przypadkach w pierwszym
potroczu klasy trzecie;j.
Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowanym dzialaniem uczniéw, majacym
na celu rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.
Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla gimnazjéw lub wykracza¢ poza
te tresci.
Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniéw pod opieka nauczyciela i obejmuje
nastepujace dziatania:
wybranie opiekuna i tematu projektu edukacyjnego;
okreslanie cel6w projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizacji;
wykonanie zaplanowanych dziatan;
publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego;
podsumowanie pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.
Szczegobtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego:
zespot projektowy sklada si¢ z 3 do 7 oséb, majacych cel i przydzielone zadania;
o doborze uczniéw do zespotu decyduje wychowawca;
uczniowie wchodzacy w sktad zespotu przygotowuja zdania do realizacji przez kazdego czionka
zespotu i harmonogram prac nad projektem;
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4)

5)

6)

1y
2)
3)

wszystkie dziatania zwigzane z realizacja harmonogramu musza by¢ dokumentowane
(dokumentacja moze zajac si¢ wyznaczony cztonek zespotu), form¢ dokumentacji wybiera zespot;
koordynatora projektéw wyznacza dyrektor, po wybraniu przez uczniéw opiekunéw i tematu
projektu;

opiekunem zespotu realizujacego projekt moze by¢ kazdy nauczyciel szkoly.

§ 162
Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu. W takim przypadku na
$wiadectwie ukonczenia szkoty w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 163
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda realizowa¢ projekt
edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego. Wskazuje korzysci jakie wynikaja dla dziecka z udzialu w projekcie
i zacheca rodzicoéw do aktywnego wiaczania si¢ w prace nad projektem.
Koordynator projektu:
ustala liste zespotéw projektowych, opiekundéw projektu i wybranych tematéw;
nadzoruje wspétprace opiekundéw z zespotami projektowymi;
organizuje prezentacje prac zespolow projektowych i dokonuje ewaluacji projektéw wspdlnie
z opiekunami.
Wszyscy pracownicy szkoty maja obowiazek udzielania uczniom wszelkiej mozliwej pomocy
w realizacji projektu

§ 164

Organizacja wspotpracy opiekuna z zespotem projektowym:

1y
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

opiekun ustala terminarz spotkan z zespotem projektowym;

pomaga ustali¢ cele projektu;

dopilnowuje, aby kazdy cztonek zespotu otrzymat konkretne zadania do realizacji;
ulatwia korzystanie z bazy szkoty;

pomaga nawigzywac niezbedne do realizacji projektu kontakty w srodowisku lokalnym;
udziela wszelkiej mozliwej pomocy w realizacji projektu.

motywuje uczniéw do dziatania;

przewiduje mozliwe skutki poszczegdlnych posunie¢

bierze udziat w podsumowaniu pracy uczniéw nad projektem edukacyjnym.

§ 165
Warunki i sposéb oceniania biezacego i klasyfikacyjnego w klasach gimnazjalnych zostaty
okreslone w rozdziale 8: Wewnatrzszkolne zasady oceniania.
Udzial w realizacji projektu wptywa na ocen¢ zachowania. Zaangazowanie w pracach nad
projektem powoduje podwyzszenie oceny zachowanie. Natomiast nie uczestniczenie w pracach
nad projektem skutkuje obnizeniem oceny. Sugestie zwigzane z praca ucznia nad projektem
edukacyjnym opiekun przekazuje wychowawcy klasy.
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§ 166
Na klasyfikacje konicowa ucznia gimnazjum skladaja sig:
4) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie trzecie;.
5) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio
w klasach programowo nizszych;
6) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie trzecie;j.

§ 167
1. Uczen gimnazjum konczy szkote jesli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;
2) przystapit do egzaminu gimnazjalnego.

Rozdziat 11
Przepisy koncowe

§ 168
Szkota posiada ceremoniat, ktéry obejmuje:
1) uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia;
3) uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego;
4) pozegnanie absolwentow.

§ 169
Szkota prowadzi strong internetowa.

§ 170

1. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i1 materialowej okreSlaja odrebne
przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§171
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany.

2. Whiosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy organ szkoty, a takze organ nadzoru
pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje tekst ujednolicony statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

5. Statut jest dostepny w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

Statut przyjeto Uchwalg Rady Pedagogicznej Nr 3/2017/2018 z dnia 29 listopada 2017 r.
Zmiany w statucie przyjeto Uchwala Rady Pedagogicznej Nr 2/2018/2019 z dnia 19 wrzesnia 2018 1.
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